
 

 

 
 

 
 

 

  
 

 
 

Phụ lục II 

Thanh điểm đánh giá xét tuyển nghiên cứu sinh của  

Trường Đại học Kiểm sát  

(Ban hành kèm theo Quyết định số 1027/QĐ-T2-ĐT ngày 21 tháng 9 năm 2023 

của Hiệu trưởng Trường Đại học Kiểm sát Hà Nội) 

Điểm đánh giá, phân loại người dự tuyển theo thang điểm: 100 điểm, gồm 2 

phần: điểm đánh giá hồ sơ và điểm phỏng vấn người dự tuyển. Điểm đánh giá được 

làm tròn (không có số lẻ sau dấu phẩy). Trong từng nội dung nếu có nhiều loại cùng 

được tính điểm thì chỉ tính điểm cho một loại có số điểm cao nhất. Cụ thể như sau:  

TT Nội dung đánh giá Điểm tối đa 

 Phần I. Điểm đánh giá thông qua hồ sơ 30 

1 Bằng cử nhân, thạc sĩ  

 

8 

1.1. Tốt nghiệp thạc sĩ với điểm trung bình chung các học 

phần trong chương trình đào tạo trình độ thạc sĩ từ 8,0 trở 

lên (theo thang điểm 10, không có điểm 6) ≤ 8 điểm 

1.2. Tốt nghiệp thạc sĩ các trường hợp khác ≤ 6 điểm 

1.3. Tốt nghiệp cử nhân loại giỏi ≤ 5 điểm 

2 Trình độ ngoại ngữ 

2.1. Bằng tốt nghiệp trình độ đại học trở lên do một cơ sở 

đào tạo nước ngoài, phân hiệu của cơ sở đào tạo nước 

ngoài ở Việt Nam hoặc cơ sở đào tạo của Việt Nam cấp 

cho người học toàn thời gian bằng tiếng nước ngoài; bằng 

tốt nghiệp trình độ đại học ngành ngôn ngữ tiếng nước 

ngoài do cơ sở đào tạo của Việt Nam cấp = 7 điểm; 

2.2. Một trong các chứng chỉ ngoại ngữ quy định tại phụ 

lục I Quy chế tuyển sinh và đào tạo trình độ tiến sĩ của 

Trường Đại học Kiểm sát Hà Nội = 7 điểm; 

2.3. Có chứng chỉ tiếng Việt từ bậc 4 trở lên theo Khung 

năng lực tiếng Việt dùng cho người nước ngoài (đối với 

thí sinh người nước ngoài) = 7 điểm 
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3 Thành tích nghiên cứu khoa học (đối với người dự tuyển 

có bằng thạc sĩ định hướng ứng dụng, điểm thành tích 

nghiên cứu khoa học được tính sau khi đã trừ điều kiện 

về năng lực, kinh nghiệm nghiên cứu theo quy định) 

 

 

 

 

6 3.1. Là tác giả chính của 02 bài báo trở lên đã công bố 

trên tạp chí khoa học chuyên ngành hoặc trên kỷ yếu hội 

nghị, hội thảo khoa học chuyên ngành có phản biện, có 

mã số xuất bản ISBN liên quan đến lĩnh vực nghiên cứu 

của đề tài, thuộc Danh mục tính điểm của Hội đồng chức 

danh giáo sư nhà nước ≤ 6 điểm  

3.2. Là tác giả chính của 01 bài báo trở lên đã công bố 

trên tạp chí khoa học chuyên ngành hoặc trên kỷ yếu hội 

nghị, hội thảo khoa học chuyên ngành có phản biện, có 

mã số xuất bản ISBN liên quan đến lĩnh vực nghiên cứu 

của đề tài, thuộc Danh mục tính điểm của Hội đồng chức 

danh giáo sư nhà nước ≤ 3 điểm  

4 Kinh nghiệm hoạt động chuyên môn trong lĩnh vực nghiên 

cứu (đối với người dự tuyển có bằng thạc sĩ định hướng 

ứng dụng, điểm kinh nghiệm hoạt động chuyên môn được 

tính trên thực tế thời gian công tác mà mà người dự tuyển 

có sau khi trừ đi điều kiện về năng lực, kinh nghiệm 

nghiên cứu) 
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4.1. Thâm niên công tác từ 5 năm trở lên ≤ 5 điểm  

4.2. Thâm niên công tác 4 năm ≤ 4 điểm  

4.3. Thâm niên công tác 3 năm ≤ 3 điểm  

4.4. Thâm niên công tác 2 năm ≤ 2 điểm  

4.5. Thâm niên công tác 1 năm ≤ 1 điểm  

5 Ý kiến trong thư giới thiệu ≤ 4 4 

 II. Điểm đánh giá thông qua Dự thảo đề cương nghiên 

cứu và phỏng vấn 

70 
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6 Sự rõ ràng và ý tưởng nghiên cứu, tính mới và ý nghĩa lý 

luận và thực tiễn của đề tài  

5 

7 Sự phù hợp của đề tài nghiên cứu đối với ngành đăng ký 5 

8 Tính lôgíc và hệ thống của nội dung nghiên cứu đề tài  20 

9 Tính khả thi của đề tài, của kế hoạch học tập, nghiên cứu 

toàn khóa 

10 

10 Hiểu biết của người dự tuyển về đề tài  10 

11 Những phẩm chất cần có của một nghiên cứu sinh (như 

năng lực, ý chí, quyết tâm, sự ham học hỏi, sự chín chắn, 

sự nhiệt tình, sự tự tin, tính lạc quan, mong muốn và dự 

định đóng góp của thí sinh sau khi hoàn thành khóa học...) 

10 

12  Kỹ năng trình bày của người dự tuyển 10 

Tổng cộng 100 
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